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Vi har svarene - har du spørgsmålene? 

Vejledningscenteret på HANSENBERG får mange spørgsmål angående veterinærsygeplejerske-uddan-
nelsen. Læs med her, måske finder du dine spørgsmål – og vores svar. 

1. Hvor kan jeg få et hurtigt overblik over uddannelsen til veterinærsygeplejerske/ veterinærsygehjæl-

per? 

2. Hvad betyder det, at der er adgangsbegrænsning til veterinærsygeplejerske-uddannelsen?  

3. Hvornår kan jeg starte på uddannelsen? 

4. Hvad er adgangskravene for at blive optaget på veterinærsygeplejerskeuddannelsen? 

5. Er det svært at finde en praktikplads/ få en uddannelsesaftale? 

6. Hvornår skal jeg starte med at søge praktikplads? 

7. Hvordan søger jeg en praktikplads/ uddannelsesaftale? 

8. Hvad lægger dyrlægerne vægt på, når de skal ansætte en elev? 

9. Hvordan søger jeg en kvoteplads? 

10. Jeg har en gymnasial uddannelse/ en anden uddannelse. Kan jeg få merit for nogen fag? 

11. Jeg har allerede en del erhvervserfaring. Kan min praktiktid blive forkortet? 

12. Kan jeg komme i voksenlære som veterinærsygeplejerske? 

13. Kan jeg komme i Ny Mesterlære som veterinærsygeplejerske? 

14. Hvilke fag skal man have på skolen? 

15. Hvordan er lønforholdene for veterinærsygeplejersker, og hvordan er de organiseret? 

16. Jeg har fået en uddannelsesaftale på et dyrehospital/ dyreklinik langt væk fra Kolding. Hvad gør jeg, 

når jeg skal på skole? 

17. Hvad kan man videreuddanne sig til som veterinærsygeplejerske? 

18. Er det (virkelig) rigtigt, at uddannelsen til veterinærsygeplejerske kun foregår i Kolding? 

19. Jeg vil gerne hjælpe en dyreklinik/ et dyrehospital med at blive godkendt. Hvad kan jeg gøre? 
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1.   Hvor kan jeg få et hurtigt overblik over uddannelsen til veterinærsygeplejerske/veterinær-
sygehjælper? 

Du kan læse om uddannelsen på EUD-INFO , der også linker til faktaark og bekendtgørelser. 

Til top 

2.   Hvad betyder det, at der er adgangsbegrænsning til veterinærsygeplejerske-uddannelsen? 

Det betyder, at du ikke bare kan tilmelde dig uddannelsen og starte på skolen. Der er 2 måder at 
komme i gang med uddannelsen på: 
     1.  Du har en uddannelsesaftale med en godkendt dyreklinik/ et godkendt dyrehospital 
     2.  Du har fået tildelt en kvoteplads. 

Ad punkt 1 
En uddannelsesaftale er den juridiske kontrakt, der skal udfyldes, når du har fundet et praktiksted. 
Uddannelsesaftalen skal gælde for hele uddannelsestiden, altså 3 år og 10 uger. Der bruges en stan-
dardblanket på 2 A4 sider. Her kan du læse mere om det at indgå en uddannelsesaftale og også se, 
hvordan blanketten ser ud:  Uddannelsesaftale 

Ad punkt 2 
HANSENBERG optager hvert år nogle få elever på såkaldte kvotepladser. Hvis du har fået tildelt en 
kvoteplads, får du mulighed for at tage grundforløbet uden at have en uddannelsesaftale. Her kan du 
læse mere om kvotepladser. 

Til top 

3.   Hvornår kan jeg starte på uddannelsen? 

Skoleuddannelsen starter én gang om året, altid til januar.  
Forud for skolestarten til januar har de fleste elever været i praktik nogle måneder på den dyreklinik/ 
dyrehospital, som de har indgået deres uddannelsesaftale med.  
 
De fleste elever har en uddannelsesaftale, der er gældende fra august året før de skal på skole til ja-
nuar. Uddannelsesaftalen kan træde i kraft i perioden fra 1. august til 1. januar – den behøver altså 
ikke starte til august, det er bare det mest brugte.  
 
Uddannelseslængden på 3 år og 10 uger beregnes ud fra den dato, hvor uddannelsesaftalen er trådt i 
kraft. Så færre måneder i praktik i starten af uddannelsen giver flere måneder i praktik i slutningen af 
uddannelsen. 
 
Bemærk: I perioden fra den 1. januar til 1. august kan praktiktiden ikke starte. 
 
Til top 

 

 

http://www.eud-info.dk/uddannelse.aspx?ind=9&uid=83
http://hansenberg.eud-info.dk/pdf/v_sygeple-l.pdf
http://www.uvm.dk/Uddannelse/Erhvervsuddannelser/Praktik/Uddannelsesaftaler.aspx
http://www.hansenberg.dk/Organia/PDF-Filer/Kvotevet.pdf
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 4.  Hvad er adgangskravene for at blive optaget på veterinærsygeplejerskeuddannelsen? 

Mange tror, at veterinærsygeplejerskeuddannelsen er en videregående uddannelse og at man skal 
søge optagelse gennem KOT. Sådan hænger det ikke sammen. Der er tale om en erhvervsuddannelse, 
ligesom fx frisør eller tømrer, hvor de formelle krav for optagelse er 9 års undervisningspligt. MEN: 
dertil kommer adgangsbegrænsningen og det tilhørende krav om en uddannelsesaftale før optagelse 
på uddannelsen. Så de reelle krav er altså langt højere end de formelle krav.  
 
Men der er ingen formelle krav om, at man skal have en gymnasial uddannelse med bestemte fag på 
bestemte niveauer. Dyrlægerne ser dog gerne, at deres elever har en god skolebaggrund og de 
allerfleste af de elever, der får en uddannelsesaftale som veterinærsygeplejerske, har en gymnasial 
baggrund.  
 
Se også svaret på spørgsmål 8:  
Hvad lægger dyrlægerne vægt på, når de skal ansætte en elev? 
 
Til top 

 5.   Er det svært at finde en praktikplads/ få en uddannelsesaftale? 

Det er meget svært at finde en praktikplads/ få en uddannelsesaftale som veterinærsygeplejerske eller 
veterinærsygehjælper. Vi får i Vejledningscenteret på HANSENBERG hvert år mellem 3000 og 4000 
henvendelser fra vejledningssøgende, som er interesseret i denne uddannelse. Så mange elever har 
dyrlægerne ikke brug for. 
 
Se også svarene på spørgsmål 4:  
Hvad er adgangskravene for at blive optaget på veterinærsygeplejerske-uddannelsen? Samt spørgsmål 
8: Hvad lægger dyrlægerne vægt på, når de skal ansætte en elev? 
 
Til top 

 6.   Hvornår skal jeg starte med at søge praktikplads? 

Det er svært at sige, hvornår det er det rette tidspunkt. Men de fleste uddannelsesaftaler træder i 
kraft til august med nogle måneder i praktik inden skolestart til januar det følgende år.  
Så et passende tidspunkt at søge uddannelsesaftale/ praktikplads vil nok være fra januar og frem det 
år, man ønsker at starte sin uddannelse til august. 
 
Til top 

 7.   Hvordan søger jeg en praktikplads/uddannelsesaftale? 

Da der er adgangsbegrænsning til veterinærsygeplejerske-uddannelsen, kan du ikke bare sende en 
tilmelding til skolen. Vi skal have en uddannelsesaftale. Du skal altså selv søge en praktikplads med 
uddannelsesaftale hos dyrlægerne – skolen kan desværre ikke hjælpe dig. 
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Du skal skrive en ansøgning, som om du søgte et ”almindeligt” job. Regn med, at du skal ansøge 
uopfordret, det er sjældent, at dyrlægerne slår stillinger på veterinærsygeplejerske-elever op – det har 
de ikke behov for, fordi de får så mange uopfordrede ansøgninger fra meget velkvalificerede ansøgere.  

Se oversigterne over godkendte dyreklinikker/dyrehospitaler i  Danmark og i Norden. 

Det er vigtigt at skrive en god ansøgning. Her kan du få gode tips. 
 
I ansøgningen skal du fremhæve de kompetencer du har, som er relevante i forhold til arbejdet som 
veterinærsygeplejerske(elev). Husk, at det ikke kun drejer sig om dine kompetencer med hensyn til 
håndtering af dyr, men også kompetencer inden for kundebetjening og service. Det er en god ide at 
sætte sig grundigt ind i, hvilke arbejdsfunktioner en veterinærsygeplejerske(elev) skal kunne bestride. 
Se f. eks artiklen om Uddannelsen og arbejdet. 
 
Til top 

  8.   Hvad lægger dyrlægerne vægt på, når de skal ansætte en elev? 

Adgangsbegrænsningen betyder, at det kun er de elever, som dyrlægerne har indgået en uddannel-
sesaftale med, der får lov til at starte på uddannelsen. Det er altså dyrlægerne, der udvælger eleverne 
– efter dyrlægernes kriterier. 
Dyrlægerne kan selvfølgelig stille individuelle krav til de ansøgere, som de vil ansætte som elever. 
Men følgende gælder generelt: 
   • minimum 18 år, gerne et par år ældre 
   • solid skolemæssig baggrund, fx en gymnasial uddannelse - det betyder mindre, om  
      det er HTX, STX, HF eller HHX 
   • en anden uddannelsesmæssig baggrund kan også bruges 
   • erfaring med og glæde ved dyr 
   • at man er selvstændig, udadvendt og god til kundekontakt 
   • at ansøgeren viser stor interesse for faget 
   • at kemien passer 
 
Det er vigtigt at skrive en god ansøgning og aflevere den hensigtsmæssigt.  
Her kan du få gode tips. 

I ansøgningen skal du fremhæve de kompetencer du har, som du kan se kan bruges i arbejdet som ve-
terinærsygeplejerske(elev).  Når vi på skolen vurderer kvoteansøgere, anlægger vi de samme kriterier 
– skolen ser på ansøgerne med en dyrlæges øjne. 
 
Se også artiklen ”Drømmer du om en elevplads som veterinærsygeplejerske?” af Yvonne Thomsen, 
veterinærsygeplejerske. 
 
Til top 

 

 

 

http://www.hansenberg.dk/Organia/PDF-Filer/praktiksteder_dkjan11.pdf
http://www.hansenberg.dk/Organia/PDF-Filer/praktiksteder_nordenjan11.pdf
http://www.emu.dk/erhverv/praktik/mestforelever/ansoegningcv/ansoegning.html
http://www.hansenberg.dk/Organia/PDF-Filer/vet_omarbejdet.doc
http://www.emu.dk/erhverv/praktik/mestforelever/ansoegningcv/ansoegning.html
http://www.vspnet.dk/index.php?id=291
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 9.   Hvordan søger jeg en kvoteplads? 

Du skal skrive en ansøgning til skolen, ansøgningsfristen er den 15. oktober med start på grundforløbet 
til januar det følgende år.  Her kan du læse mere om kvotepladser. 

Når vi på skolen vurderer kvoteansøgere, anlægger vi de samme kriterier, som dyrlægerne vil bruge i 
forbindelse med en ansøgning om en praktikplads – skolen ser på ansøgerne med en dyrlæges øjne. 
Se også svaret på spørgsmål 8:  
Hvad lægger dyrlægerne vægt på, når de skal ansætte en elev? 
 
Til top 

 10.   Jeg har en gymnasial uddannelse/en anden uddannelse.  
  Kan jeg få merit for nogen fag? 

At få merit for et fag betyder, at man bliver fritaget for faget i den nye uddannelse. Du skal kunne 
dokumentere, at du allerede har erhvervet den krævede kompetence og derfor ikke behøver er-
hverve den igen. Har du afsluttet en anden uddannelse med nogle fag, som indgår i veterinærsyge-
plejerskeuddannelsen, kan du søge merit (fritagelse) for disse fag. Det er os som erhvervsskole, der 
beslutter, i hvilket omfang du kan få merit. Skolen vurderer dine konkrete muligheder for merit, når 
du skal på skole første gang, altså på grundforløbet. De fag, der gives merit i, er typisk de såkaldte 
grundfag. Der gives sjældent merit i område-/ specialefag.  
 
 
I grundforløbet (de første 10 uger på skole) ligger fx grundfagene Førstehjælp og brand samt Ar-
bejdsmiljø.  I de 4 x10 uger på hovedforløbet ligger der grundfag som Psykologi, Salg & Service samt 
Erhvervsøkonomi. 
 
Selvom du får merit i nogle skolefag skal du ikke regne med, at det kommer til at betyde en forkor-
telse af selve uddannelsestiden. Normalt får elever med merit i nogle fag kun ”huller” i deres skema.  
De tilbydes undervisning i andre ikke-obligatoriske fag/ niveauer. 
 
Grunden til, at der ikke gives merit i særlig mange fag er, at det pågældende fag ofte indgår i tvær-
faglige projekter/ kompetencemål. Undertiden er faget så fagrettet (altså tonet mod veterinærsyge-
plejerske-uddannelsen), at skolen skønner, at det vil være uhensigtsmæssigt at give eleven merit i 
faget. 
 
Så selvom du har en gymnasial uddannelse eller en anden uddannelse, skal du regne med, at din ud-
dannelse kommer til at tage fuld tid, altså 3 år og 10 uger. Drøftelsen af evt. merit foregår i 
forbindelse med din opstart på grundforløbet. Din gode uddannelsesmæssige baggrund kan dog 
være udslagsgivende for, at det lige netop er dig, en dyrlæge har lyst til at indgå en 
uddannelsesaftale med. 

 Til top 

11.   Jeg har allerede en del erhvervserfaring. Kan min praktiktid blive forkortet? 

Det er Det Faglige Udvalg for Veterinærsygeplejeuddannelse der tager stilling til, om du evt. kan få 
merit for en del af praktiktiden og dermed få forkortet din uddannelsestid.  

http://www.hansenberg.dk/Organia/PDF-Filer/Kvotevet.pdf
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De kræver, at eleven har haft længerevarende beskæftigelse på en godkendt praktikplads inden for 
faget. De giver kun merit i enkelte tilfælde og maksimalt for én praktikperiode.  
 
Hvis du vil søge merit på selve praktikdelen, skal du sammen med den dyrlæge, som du har indgået 
uddannelsesaftale med, sende en ansøgning derom til det faglige udvalg. 
 
Til top 

 12.   Kan jeg komme i voksenlære som veterinærsygeplejerske? 

Svaret er: måske.  
En voksenlærling adskiller sig fra andre elever ved at være fyldt 25 år, når uddannelsen påbegyndes. 
Det er lønnen og tilskuddet til virksomheden, der er forskellig fra de almindelige uddannelsesaftaler. 
Du skal altså være fyldt 25 år, for at det kan komme på tale. Du har ikke krav på at få en uddannel-
sesaftale som voksenlærling, bare fordi du er fyldt 25 – det er blot en mulighed. 
 
 Du kan kun komme i voksenlære, hvis din praktikvirksomhed er indstillet på at give dig den højere 
voksenlærlingeløn. Om virksomheden er indstillet på det, afhænger i høj grad af, om den har 
mulighed for at søge tilskud til voksenlærlingelønnen. På Jobcenters hjemmeside kan du læse mere 
om, hvilke beskæftigelsesregioner der giver tilskud til veterinærsygeplejerske-uddannelsen og under 
hvilke betingelser. Læs mere om ordningen om voksenlærling på Jobnet. 
 
Til top 
 

13.   Kan jeg komme i Ny Mesterlære som veterinærsygeplejerske? 

Der er indtil nu ikke indgået nogen uddannelsesaftale inden for Ny Mesterlæreordningen for veteri-
nærsygeplejerske-elever. 
 
Til top 
 

 14.   Hvilke fag skal man have på skolen? 

Hvis du vil se, hvilke fag der bliver undervist i på veterinærsygeplejerske-uddannelse, skal du ind og 
studere uddannelsens bekendtgørelse og den tilhørende studieordning. 

Du kan finde informationen, hvis du følger dette link  (punkt 4, bekendtgørelser og 
uddannelsesordninger). 

 Læs også artiklen, hvor en af vores elever fortæller, hvordan hun oplever skoleopholdet. 
 
Til top 

 

 

http://www.jobnet.dk/
http://www.hansenberg.dk/Organia/PDF-Filer/FAQ02.pdf
http://www.vspnet.dk/index.php?id=311
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15.   Hvordan er lønforholdene for veterinærsygeplejersker og hvordan er de organiseret? 

Langt de fleste veterinærsygeplejerskerne er organiseret i Dansk Funktionærforbund – Servicefor-
bundet. De har dannet Veterinærsygeplejerskernes Landsklub. På deres hjemmeside kan du se en 
oversigt over lønforhold for både elever og udlærte samt hente den gældende overenskomst - også 
for elever. Læs her på Veterinærsygeplejerskernes Landsklubs hjemmeside.  
 
Til top 

16.   Jeg har fået en uddannelsesaftale på et dyrehospital/ dyreklinik langt væk fra 
 Kolding. Hvad gør jeg, når jeg skal på skole? 

Hvis der er mere end 5 kvarters transporttid fra din bopæl til skolen, er du berettiget til at bo på vo-
res erhvervskostskole, også kaldet skolehjem. Det er vigtigt, at du rettidigt søger om en skolehjems-
plads. HANSENBERG sender et ansøgningsskema til de elever, der er berettiget til at søge skole-
hjemsplads. Opholdet på skolehjemmet er med fuld kost. Det er skrevet ind i veterinærsygeplejer-
ske-elevernes overenskomst, at udgifterne til ophold på skolehjem betales af arbejdsgiveren. Her 
kan du læse mere om vores erhvervskostskole. 

Du må ikke medbringe dyr på skolehjemmet. 
 
I følgende orientering fra Det faglige Udvalg kan du læse mere om forhold vedrørende transport i 
forbindelse med skoleophold. Du skal ind under punkt 1. 
 
Til top 

17.   Hvad kan man videreuddanne sig til som veterinærsygeplejerske? 

Som uddannet veterinærsygeplejerske har du mulighed for at deltage i en række efteruddannelses-
kurser. Du kan også videreuddanne dig til fagveterinærsygeplejerske, fx inden for Klinisk Etologi. 
Vi bliver ofte spurgt, om man kan videreuddanne sig til dyrlæge efter uddannelsen til veterinærsyge-
plejerske. Det er vores vurdering, at hvis man vil være dyrlæge, skal man starte direkte på det stu-
dium. Det er en stor omvej at tage veterinærsygeplejerske- uddannelsen først. Man skal under alle 
omstændigheder opfylde adgangskravene til dyrlægestudiet, altså have en gymnasial uddannelse 
med de rigtige fag på de krævede niveauer og det krævede gennemsnit. 
 
Til top 

 18.  Er det (virkelig) rigtigt, at uddannelsen til veterinærsygeplejerske kun foregår i Kolding? 

Ja, det er helt rigtigt – HANSENBERG i Kolding er landsdækkende hvad angår uddannelsen til veteri-
nærsygeplejerske/ veterinærsygehjælper. Du kan ikke tage noget som helst af skoleuddannelsen på 
andre skoler end hos os – heller ikke grundforløbet. Men din praktikplads kan være overalt i Dan-
mark. Du skal bare til HANSENBERG i Kolding de 5 x 10 uger, hvor du skal på skole. 
 
Til top 

 

 

http://vspnet.dk/index.php?id=78
http://www.hansenberg.dk/Kostskolen/Kostskole.htm
http://www.hansenberg.dk/Organia/PDF-Filer/FAQ02.pdf
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 19.  Jeg vil gerne hjælpe en dyreklinik/ et dyrehospital med at blive godkendt.  
  Hvad kan jeg gøre? 

Det er det enkelte dyrehospital/ den enkelte dyreklinik der skal søge om godkendelse som praktik-
virksomhed. Hvis de er usikre på, hvordan de skal gribe det an, kan du henvise dem til HANSENBERGS 
hjemmeside.  

Under ”veterinærsygeplejerske” finder du speciel information til virksomheder i menuen under vide-
oen (virksomheder).  Her kan dyrlægen finde relevant information og blanketter. 
 
Du er også velkommen til at henvise dyrlægen til Vejledningscenteret på HANSENBERG eller til sko-
lens virksomhedskonsulent. 
 
Til top 

  

 

 

http://www.hansenberg.dk/Organia/Vet.htm

